Comune di SAN SPERATE

AREA 1 - Servizi Sociali, Pubblica Istruzione, Cultura, Sport e Spettacolo

Provincia Sud Sardegna — via Sassari, 12 — 09026 San Sperate
www.sansperate.net | protocollo@pec.comune.sansperate.ca.it

CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PIENO DI N. 1 POSTO DI
PERSONALE CON PROFILO PROFESSIONALE DI OPERATORE ESPERTO AMMINISTRATIVO AREA DEGLI
OPERATORI ESPERT! Al SENSI DEL CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022 DA ASSEGNARE
ALL’AREA 1 AMMINISTRATIVA, SERVIZI GENERALI ALLA PERSONA.

AVVISO CRITERI PROVA PRESELETTIVA E PROVA SCRITTA

Si rende noto quanto stabilito dalla Commissione di Concorso giusta determinazione Area 1 n. 97 del
27.03.2024 nella riunione in data 27.03.2024:

1)

2)

La prova preselettiva consistera nella somministrazione di test a risposta multipla e sara volta
ad accertare la conoscenza delle materie previste dal programma d’esame, nonché le
attitudini dei candidati e la loro potenziale rispondenza alle caratteristiche proprie
dell’attivita lavorativa in questione.

La preselezione, verra effettuata con le piu ampie garanzie di imparzialita, oggettivita,
trasparenza e pari opportunita, ed & finalizzata a ridurre i candidati ad un numero ottimale
per lo svolgimento della procedura. Si concludera con la formulazione di una graduatoria in
ordine decrescente.

La prova preselettiva non rappresenta prova d’esame.

Saranno ammessi alla prova scritta i primi 50 candidati che avranno conseguito il punteggio
piu alto in graduatoria ed i candidati risultati ex aequo alla cinquantesima posizione.

Per esigenze di celerita, nelle more della verifica della regolarita delle domande e del
possesso dei requisiti richiesti, tutti gli aspiranti sono stati ammessi alla partecipazione alle
prove concorsuali "con riserva".

| criteri stabili per la prova preselettiva sono:

= Totale quesiti: n. 30;

=>» Tempo a disposizione: 30 minuti;



=>» Punteggi prova preselettiva:

Per ogni risposta esatta: punti 1
Per ogni risposta non data: 0,00 (zerovirgolazero)
Per ogni risposta errata: - 0,33 (meno zerovirgolatrentatre)

Le risposte ai quesiti sono contraddistinte dalle lettere a, b, c ed una sola risposta & quella corretta.

3)

4)

La prova scritta avra contenuto teorico/pratico e potra consistere in quesiti a risposta sintetica o quiz
a risposta multipla su una o pit materie indicate nel bando.

Per la valutazione della prova scritta, cui sono attribuibili massimo 30 punti (con idoneita
conseguibile con una votazione non inferiore a 21/30), si terra conto dei criteri che seguono:

capacita di sintesi del’'argomento trattato;

aderenza del contenuto alla traccia proposta;

correttezza tecnica del provvedimento nel rispetto delle normative vigenti;
terminologia tecnico-giuridico appropriata ed esaustiva e riferimenti normativi;
coerenza nell’esposizione e consequenzialita delle fasi del procedimento;
correttezza grammaticale e sintassi.

| punteggi saranno attributi come di seguito specificato:

fino a 11 punti: non valutabile/scarso;

da 12 a 14 punti: insufficiente/inadeguato;

da 15 a 17 punti: mediocre;

da 18 a 20 punti: quasi sufficiente/non pienamente adeguato;

da 21 a 23 punti: sufficiente/adeguato;

da 24 a 26 punti: discreto/buono;

da 27 a 29 punti: molto buono/ottimo;

30 punti: eccellente.

Durante lo svolgimento delle prove non sara consentito consultare nessun tipo di testo, né di legge o

altro, efo utilizzare dispositivi diversi da quelli previsti per lo svolgimento nella modalita da remoto,

indicati nelle istruzioni per lo svolgimento della suddetta prova, pubblicate nel sito istituzionale di

guesto Comune e sul portale inPA, a pena di esclusione dal concorso.

Il verbale delle sedute effettuate per la valutazione degli elaborati della prova scritta indichera la

votazione espressa.
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