Nucleo di Valutazione
Unione del Basso Campidano

COMUNE DI SAN SPERATE

Alla c.a. del Sindaco
e p.c. ai Titolart di Posizione Organizzativa

-Sede-

Verbale N. 2/2015

In data odierna 15 aprile 2015 alle ore 15.00 presso la sede del Comune di San Sperate si ¢ riunito il

Nucleo di Valutazione collegiale associato gestito dall’'Unione dei Comuni Basso Campidano, cosi

COH’lpOStOI
COMPONENTI Presente Assente
Dott.ssa Maria Benedetta Fadda Presidente — Segretario C. X
Dott.ssa Emanuela Sias Componente x
Dott. Marco Matrcello Segretario dell’'Unione DN

1 Nucleo di Valutazione si € riunito sul seguente ordine del giorno:

e Aggiornamento della graduazione delle posizioni organizzative di cui all’art. 10
comma 2 del CCNL 31.3.99; modifica vetbale n. 2 del 14.5.2014

Il Nucleo di Valutazione, in applicazione della metodologia di Valutazione adottata
dall’Unione dei Comuni Basso Campidano con Del. Cda n. 26 del 21.9.2011, oggetto di presa d’atto
del Comune di San Sperate con Del. G.C. n. 218 del 17.10.2011, ha proceduto all’aggiornamento della
Pesatura delle Posizioni a seguito della nuova organizzazione approvata. Il Nucleo, in base alle
indicazioni fornite dalla Del. G.C. n. 97 del 24.12.2015 e dai dati forniti responsabili det servizi, ha
proceduto alla rideterminazione dei valori.

Il Nucleo conferma la proposta di classificazione per fasce per la quantificazione dell'indennita

di posizione, inserendo un’ulteriore fascia, nella seguente modalita:

FASCIA DI
VALORI
APPARTENENZA
I >1500
11 1200 = 1499
111 1000 = 1199

Proceduto all’esame dei dati di Bilancio aggiornati e delle proposte di modifiche fornite dai

Responsabili, il Nucleo ha determinato la seguente graduazione:
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DISTRIBUZIONE 1"ALORIALE DEL PESO REIATITVO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE A REGIME

COMUNE DI SAN SPERATE

AREA 2 - AREA 1 - AREA

" AREA AREA 4 - AREA | AMMINISTRATIVA A?/;EQIEA}:Z\:\{EA
CONTABILE ED TECNICA E SERVIZI ALLA DEMOGRAFI&I
ECONOMICA PERSONA

Dipendenti i 44,04 60,00| 45,69 23,67
Categorie 24,95 30,00 23,10 14,70
Uffici 75,00 120,00 105,00 90,00
Professionisti coordinati 90,00 77,14 51,43 12,86
Resp.Civile 50,00 50,00 50,00 50,00
Resp.penale i 25,00 ) 25,00 25,00 50,00
Resp. Amministrativa - contabile 50,00 33,33 33,33 16,67
Peg 0,00 0,00 0,00 0,00
Responsabilita Organizzativa 125,00 41,67 83,33 41,67
Relazioni Esterne 100,00 100,00 100,00 100,00
Titolo di studio 40,00 40,00 40,00 40,00
Vice Segretario 0,00 0,001 0,00 0,00
Sapere 40,00 40,00 40,00 40,00
Saper fare 140 00 140,00 140,00 140,00
Saper essere - 140,000 140,00 140,00 140,00
Gest. Proced. B 201,90 320,00 221,47 140,18
Prog. Innov. 0,00 120,00 120,00 0,00
Controllo atti 72,00 48,00 48,00 48,00
Controllo Ris Um 48,00( 72,00 48,00 48,00
Controllo finanze 68,00 45,33 45,33 22,67
Controllo strumenti - 45,33 68,00 22,67 22,67
Rep. & disp. B 0,00 0,00 0,00 40,00
Scenario 40,00 40,00 40,00 40,00

1489,70 1610,48 1484,97 1188,57

92,50% 100,00% 92,21% 73,80%

Allegato valutazione posizioni organizzative
TABELLA RIEPILOGATIVA
PER LA GRADUAZIONE
Comune di San Sperate- Anno 2015

Dimensioni

Responsabilit

Professionalil

Gestione

Sotto

Fattore

20,00% |
10,00%
40,00%
30,00%
10,00%
10,00%
10,00%

25,00%

15%

25%

20%]|

35,00%
35,00%
40,00%
1500%.
9,00%
9,00%
8,50%
8,50%
5,00%
5,00%

1610,48
Valore massimo

40%

Al termine dell’elaborazione dei dati, il Nucleo di Valutazione propone la seguente

classificazione del peso delle Posizioni:

CLASSIFICAZIONE DEL PESO DELLE POSIZIONI ORGANIZZATIVE

FASCIA DI
UNITA’ ORGANIZZATIVA PESO
APPARTENENZA
0 Area Tecnica 1610,48 FASCIA 1
0 Area Finanziaria 1489,70 FASCIA 11
0 Area Amministrativa, Socio Culturale e Sviluppo 148497 FASCIA II
Economico

0 Area Vigilanza 1188,57 FASCIA 111

Si allegano le schede di valutazione delle posizioni aggiornate.

San Sp/@,mtc, 11 15.4.2015

11 Nucleo di ’V alutazmne
~—

Dott.ssa Mgrla Benedetp/a\F %dda
Préﬂdente

~ / § o,

Dott.ssa Emanuela Sias

Componente
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